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Annotatsiya. Mazkur maqolada raqamli ta’lim sharoitida integrativ yondashuv asosida
Axborot tizimlari va texnologiyalari ta’lim yo‘nalishi talabalarining kasbiy kompetentligini
rivojlantirish metodik modeli asoslangan. Tadgigotda kasbiy kompetentlikning motivatsion-
gadriyatli, kognitiv, amaliy-faoliyatli, integrativ va refleksiv komponentlari o‘zaro bog‘liq
tizim sifatida qaraladi. Integrativ yondashuvning mazmuni turli kasbiy fanlardan
o‘zlashtirilgan bilimlarni real va realga yaqin kasbiy vazifalarni bajarish jarayonida
birlashtirish, ragamli vositalarni pedagogik maqgsadga muvofiq tanlash hamda amaliy
mahsulot yaratish orgali ochib berilgan. Ishda kompetensiyaviy, integrativ, tizimli, faoliyatga
yo‘naltirilgan va shaxsga yo‘naltirilgan yondashuvlar metodologik asos sifatida belgilangan.
Taklif etilgan metodik model magsadli, metodologik, mazmuniy, texnologik, diagnostik va
natijaviy komponentlardan tashkil topib, boshlang‘ich diagnostika, kasbiy vaziyatni yaratish,
fanlararo bilimlarni faollashtirish, ragamli vositani tanlash, integrativ topshirigni bajarish,
natijani baholash va refleksiya bosgichlarini gamrab oladi. Modelning o‘ziga xos jihati
ragamli texnologiyalarni mustagil magsad sifatida emas, balki kasbiy mazmun va faoliyat
bilan integratsiyalashgan pedagogik vosita sifatida talgin qilishdan iborat. Natijada
talabalarning bilimlarni kasbiy vaziyatga transfer gilish, mustaqil garor gabul qgilish, ragamli
vositalardan magqsadli foydalanish va o‘z faoliyatini refleksiv tahlil qilish imkoniyatlarini
rivojlantirish uchun metodik asos yaratiladi.

Kalit so‘zlar. Kalit so‘zlar: ragamli ta’lim, integrativ yondashuv, kasbiy kompetentlik,
metodik model, axborot tizimlari, ragamli texnologiyalar, fanlararo integratsiya, integrativ
topshiriq, kasbiy vazifa, refleksiya.

METOJIUYECKAS MOJEJDb PASBUTHUS TIPO®ECCUOHAJBHON
KOMIIETEHTHOCTHU HA OCHOBE UHTEI'PATUBHOI'O ITIOAXOJIA B
HAPPOBOM OBPA30BAHUN

AnHotamusi. B cratbe  oOocHOBaHAa  METOAWYECKas  MOJEAb  Pa3BUTHS
npo(hecCHOHANFHOM ~ KOMIIETEHTHOCTH  CTYJIEHTOB  OOpa30BAaTENBHOTO  HAMPABJICHHS
«MHpOpMAIIMOHHBIE CHUCTEMBI W TEXHOJIOTHHM» Ha OCHOBE HWHTEIPATHBHOTO TMOJX0Ja B
ycioBusix mudpoBoro odpaszoBanus. [IpodeccrnonanbHas KOMIETEHTHOCTh pacCMaTPUBAETCS

KakK B3aMMOCBSI3aHHasi CHCTEMa MOTHBAIlMOHHO-IICHHOCTHOIO, KOTHUMTHBHOI'O, MNPaKTHKO-
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JeATEIbHOCTHOTO, HWHTErPaTUBHOIO ¥ peduekcuBHOro  KommoHeHToB.  CopepkaHue
MHTErPATHBHOIO MOJIX0/a PACKPHIBAETCS Yepe3 00beIMHEHNE 3HAHUH, TIOTyYCHHBIX B paMKax
pa3IMYHBIX  MPOPECCUOHANBHBIX  TUCHUIUIMH, B MPOIECCe PEIICHUS pealbHBIX U

IpUOIMKEHHBIX K pealbHBIM MPO(ecCHOHATBHBIX 3a/1a, 11eIeCO00pa3HbIi ¢ MeAarornueckon
TOUYKH 3pEHUS BBIOOp IIU(PPOBBIX CPEJACTB M CO3JaHHE MPAKTHUIECKOro MpOoAyKTa. B kauecTBe
METO/I0JI0TUYECKON OCHOBBI UCCIIEI0BAHUS ONpEEIICHBI KOMITETEHTHOCTHBIN,
WHTETPAaTUBHBINA, CUCTEMHBIN, NEATEIbHOCTHBIA M JTMYHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHBIA MOIXOIBI.
[Ipennaraemasi ~ MeTOAMYECKass  MOJENb  BKIIOYAeT  II€JIEBOM,  METOJ0JIOTMYECKUH,
COJIepKaTENbHBINA, TEXHOJIOTUYECKUN, TUATHOCTUYECKUN U pe3yJbTaTUBHBIA KOMIIOHEHTHI U
OXBaTbIBAET JTambl HAYaIbHON JUATHOCTUKH, CO37aHUsl MpodecCUOHATBHOW CHUTYallHH,
aKTyanu3alid MEXIMCUUIUTMHAPHBIX 3HAHUM, BBIOOpA IHU(PPOBBIX CPEACTB, BBHIMOIHEHHUS
UHTETPAaTUBHOTO  3a/IaHusA, OIICHKH pe3yiabTaTtoB u  pedaekcuu.  OTIHYUTETHbHOM
OCOOEHHOCTBIO MOJEIM SIBJIACTCS PACCMOTPEHUE LU(MPPOBBIX TEXHOJOTMH HE Kak
CaMOCTOSITEJIbHOM €M, a KaK IeAaroruiyeckoro CpeicTBa, HMHTETPUPOBAHHOTO C
npo(ecCHOHANBHBIM ~ COACpXKAHUEM U JeATeNbHOCThIO. B pesynprate  co3naércs
METOJMYECKasi OCHOBAa JJIi Pa3BUTHS CIOCOOHOCTH CTYAEHTOB IEPEHOCUTh 3HAHUS B
npo(ecCUOHANIbHBIE CUTYallMM, MPUHUMATh CaMOCTOSITENIbHBIE PELICHHUs, IIeJIEHAPaBIECHHO
UCIIOJIB30BaTh IU(POBBIE CPEACTBA U OCYIIECTBIATh PEeQPICKCUBHBIA aHAIU3 COOCTBEHHOM
NEeSATEIbHOCTH.

KirwuyeBsie  cioBa: uudpoBoe  oOpazoBaHueE, WHTETPAaTUBHBIA  TOJAXOJ,
npodeccruoHanbHass KOMIIETEHTHOCTb, METOAMYECKAsT MOJENb, MH(OOPMAIMOHHBIE CUCTEMBI,
IU(pPOBbIE TEXHOJOTUH, MEXKIUCUMIUIMHAPHAs WHTErpalus, WHTErpaTUBHOE 3a/laHue,
npodeccruoHanbHas 3aaa4da, peQIieKcusl.

A METHODOLOGICAL MODEL FOR DEVELOPING PROFESSIONAL
COMPETENCE BASED ON AN INTEGRATIVE APPROACH IN DIGITAL
EDUCATION

Abstract. This article substantiates a methodological model for developing the
professional competence of students majoring in Information Systems and Technologies
through an integrative approach in the context of digital education. Professional competence is
considered as an interconnected system comprising motivational-value, cognitive, practical-
activity, integrative, and reflective components. The content of the integrative approach is
revealed through the integration of knowledge acquired in different professional disciplines
while solving real and authentic professional tasks, making pedagogically appropriate choices
of digital tools, and creating practical products. Competency-based, integrative, systemic,
activity-oriented, and learner-centered approaches are identified as the methodological
foundations of the study. The proposed methodological model consists of target,
methodological, content, technological, diagnostic, and outcome components and
encompasses the stages of initial diagnosis, creation of a professional situation, activation of
interdisciplinary knowledge, selection of digital tools, completion of an integrative task,
assessment of results, and reflection. A distinctive feature of the model is the interpretation of
digital technologies not as an independent educational goal, but as a pedagogical tool
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integrated with professional content and activity. The model provides a methodological basis
for developing students’ ability to transfer knowledge to professional situations, make
independent decisions, use digital tools purposefully, and conduct reflective analysis of their
own activities.

Keywords: digital education, integrative approach, professional competence,
methodological model, information systems, digital technologies, interdisciplinary integration,
integrative task, professional task, reflection.

Kirish

Ragamli texnologiyalarning ta’lim jarayoniga chuqur kirib borishi oliy ta’limda
mutaxassis tayyorlash mazmuni va metodikasiga qo‘yiladigan talablarni sezilarli darajada
o‘zgartirmoqda. Endilikda ta’lim natijasini fagat muayyan fan bo‘yicha bilimlarni o‘zlashtirish
bilan izohlash yetarli emas. Bo‘lajak mutaxassis axborotni izlash va tahlil qilish, raqamli
vositalarni vazifaga mos tanlash, turli manbalardan olingan bilimlarni birlashtirish, muammoli
vaziyatlarda mustaqil garor gabul gilish va yaratilgan yechimni asoslash imkoniyatiga ega
bo‘lishi kerak. Ragamli texnologiyalarni ta’limga joriy etishning o‘zi emas, balki ularning
pedagogik magsad, mazmun, faoliyat va baholash bilan uyg‘unligi muhim ahamiyat kasb etadi
(Komilova, 2025; UNESCO, 2018).

Axborot tizimlari va texnologiyalari yo‘nalishida bu masala yanada dolzarbdir. Mazkur
yo‘nalishdagi kasbiy faoliyat dasturlash, ma’lumotlar bazasi, kompyuter tarmoqlari, axborot
xavfsizligi, tizimlarni loyihalash, ma’lumotlarni gayta ishlash va zamonaviy ragamli servislar
bilan ishlash kabi o‘zaro bog‘liq faoliyatlarni gamrab oladi. Shuning uchun talabaning alohida
fanlardan o‘zlashtirgan bilimlarini yaxlit kasbiy vazifani bajarishda birlashtira olishi kasbiy
tayyorgarlikning muhim ko‘rsatkichi hisoblanadi. Professional ta’limda axborot
texnologiyalaridan foydalanishning imkoniyatlari ham aynan amaliy faoliyat, interaktivlik va
texnologik vositalarni kasbiy vazifalar bilan bog‘lash zaruratini ko‘rsatadi (Tojiboev &
Komilova, 2023).

Ragamli ta’lim mubhitini yaratish bo‘yicha tadqiqotlarda texnologik, pedagogik va
metodik ta’minotning mosligi alohida gayd etiladi. Ragamli mubhitni tashkil etishda faqat
platforma yoki dastur tanlash emas, balki uning ta’lim magqsadiga, o‘quv mazmuniga va
talabaning faoliyatiga mosligi ta’minlanishi lozim (Komilova & Abdullayeva, 2025). Shu
nuqtai nazardan, integrativ yondashuv raqamli ta’limning alohida vositalarini yagona metodik
tizimga bog‘lash imkonini beruvchi mexanizm sifatida namoyon bo‘ladi.

Tadgigot muammosi ragamli vositalarning mavjudligi bilan kasbiy kompetentlikning
shakllanishi o‘rtasida avtomatik bog‘liglik mavjud emasligi bilan belgilanadi. Agar talaba
texnologiyadan fagat tayyor topshirigni bajarish uchun foydalansa, uning kasbiy garor gabul
qilish, bilimlarni transfer qilish va refleksiv faoliyat ko‘nikmalari yetarli darajada
rivojlanmasligi mumkin. Shu sababli ta’lim mazmunini fanlararo bog‘lash, kasbiy vaziyatlarni
modellashtirish, ragamli vositalarni magsadli tanlash va faoliyat natijasini kompleks
baholashni birlashtiruvchi metodik yechim zarur.

Tadgigotning magsadi raqamli ta’lim sharoitida integrativ yondashuv asosida Axborot
tizimlari va texnologiyalari ta’lim yo‘nalishi talabalarining kasbiy kompetentligini
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rivojlantirishga xizmat giluvchi metodik modelning tarkibiy tuzilishi va uni amalga oshirish
mexanizmlarini asoslashdan iborat. Tadqiqotning ilmiy yo‘nalishi kasbiy kompetentlikni
rivojlantirishni ragamli vositalarni qo‘llash bilan cheklamasdan, mazmun, metod, faoliyat va
baholashning integratsiyasi sifatida talgin gilishga asoslanadi.

Adabiyotlar sharhi

Ragamli ta’limning pedagogik imkoniyatlari bo‘yicha tadqiqotlar texnologiya ta’lim
jarayonining magqsad va mazmunini qo‘llab-quvvatlovchi vosita sifatida garalishi kerakligini
ko‘rsatadi. Komilova (2025) ragamli texnologiyalarning oliy va kasbiy ta’limdagi
imkoniyatlarini tahlil qilib, ularni ilmiy asoslangan tarzda joriy etish zarurligini ta’kidlaydi.
Komilova va Abdullayeva (2025) esa raqamli ta’lim mubhitini yaratishda texnologik,
pedagogik va metodik ta’minotning mosligini alohida ko‘rsatadi. Ushbu garashlar mazkur
tadgigotda ragamli muhitni metodikaning mustaqil maqgsadi emas, balki kasbiy kompetentlikni
rivojlantirishga xizmat qiluvchi shart sifatida belgilashga asos bo‘ldi.

Mahalliy tadgiqotlarda axborot texnologiyalarining texnik va kasbiy fanlarni o‘qitishdagi
imkoniyatlari ham yoritilgan. Tojiboev va Komilova (2023) texnika fanlarini o‘qitishda
axborot texnologiyalarining interaktiv ta’lim, virtual vositalar va zamonaviy platformalardan
foydalanish imkoniyatlarini ko‘rsatadi. Biroq bunday vositalarning kashiy kompetentlikning
tarkibiy komponentlari bilan tizimli bog‘lanishi, aynigsa fanlararo integratsiya asosida yagona
metodik modelga keltirilishi alohida asoslashni talab giladi.

Xalgaro metodologik manbalarda ragamli kompetensiya va texnologiyani pedagogik
jarayonga integratsiyalash masalasi kengroq konseptual doirada garaladi. UNESCO ICT
Competency Framework for Teachers ragamli texnologiyalardan foydalanishni axborot bilan
ishlash, pedagogik faoliyat, hamkorlik, muammolarni hal gilish va ijodiy faoliyat bilan
bog‘laydi (UNESCO, 2018). DigCompEdu modeli esa ragamli kompetentlikni ta’lim
resurslari, o‘qitish va o‘rganish, baholash, ta’lim oluvchilarni qo‘llab-quvvatlash va ragamli
kompetentlikni rivojlantirish kabi o‘zaro bog‘liq sohalarda tavsiflaydi (Redecker, 2017). Bu
yondashuvlar ragamli vositani alohida texnik ko‘nikma emas, balki pedagogik faoliyatning
mazmuniy va metodik komponentlari bilan birgalikda ko‘rish zarurligini ko ‘rsatadi.

Mishra va Koehler (2006) tomonidan taklif etilgan texnologik-pedagogik-mazmuniy
bilimlar modeli texnologiyani ta’limga integratsiyalashda mazmun, pedagogika va
texnologiyaning o‘zaro alogasiga e’tibor garatadi. Mazkur g‘oya tadqiqotimiz uchun metodik
jihatdan muhim: raqamli vosita 0°z-o‘zicha natija bermaydi, u muayyan mazmunni muayyan
faoliyat usuli orqali o‘zlashtirishga xizmat qilgandagina pedagogik qiymatga ega bo‘ladi.
Axborot tizimlari va texnologiyalari yo‘nalishida ushbu tamoyil dasturlash, ma’lumotlar
bazasi yoki tizimlarni loyihalash kabi mazmunning tegishli ragamli va faoliyatli usullar bilan
uyg‘unlashishini talab qiladi.

Kasbiy kompetentlikni shakllantirishda faol va loyiha asosidagi ta’limning o‘rni ham
muhimdir. Bell (2010) loyiha asosidagi ta’limni tadqiqot, hamkorlik, kommunikatsiya,
muammolarni hal qilish va real mahsulot yaratish bilan bog‘laydi. Bu jihatlar Axborot
tizimlari va texnologiyalari yo‘nalishida integrativ topshiriglarni tashkil etish uchun metodik
asos bo‘lib xizmat qiladi. Shu bilan birga, loyiha usulining o‘zi ham integrativ metodikaning
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barcha vazifalarini avtomatik hal gilmaydi; loyiha mazmuni kasbiy fanlar, ragamli vositalar va
baholash mezonlari bilan magsadli bog‘lanishi kerak.

Adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, ragamli ta’lim, ragamli kompetensiya, texnologik
integratsiya va faoliyatga yo‘naltirilgan ta’lim alohida yo‘nalishlarda yetarli darajada
yoritilgan. Biroq Axborot tizimlari va texnologiyalari yo‘nalishida bo‘lajak mutaxassisning
kasbiy kompetentligini fanlararo bilimlarni real kasbiy vazifalar orqgali integratsiyalash,
ragamli vositani vazifaga mos tanlash, amaliy mahsulot yaratish va refleksiv baholash bilan
birlashtiruvchi metodik modelni yaxlit holda asoslash zarurati saglanib golmoqgda. Shu
bo‘shliqg mazkur metodik modelning mazmunini belgilaydi.

Materiallar va metodlar

Tadgigot metodik-loyihaviy xarakterga ega bo‘lib, tadqiqot obyekti Axborot tizimlari va
texnologiyalari ta’lim yo‘nalishida bo‘lajak mutaxassislarni kasbiy tayyorlash jarayoni,
predmeti esa ragamli ta’lim sharoitida integrativ yondashuv asosida kasbiy kompetentlikni
rivojlantirish mazmuni, shakllari, metodlari, vositalari va pedagogik shart-sharoitlaridan
iborat. Tadgigotda nazariy tahlil, taggoslash, umumlashtirish, tizimlashtirish, pedagogik
modellashtirish va metodik konstruksiyalash usullaridan foydalanildi.

Metodologik asos sifatida kompetensiyaviy, integrativ, tizimli, faoliyatga yo‘naltirilgan,

shaxsga yo‘naltirilgan va raqamli ta’lim yondashuvlarining o‘zaro birligi qabul qilindi.
Kompetensiyaviy yondashuv kutilayotgan natijani kasbiy faoliyatni bajarish gobiliyati bilan
bog‘lashga imkon beradi. Integrativ yondashuv turli fanlar, bilimlar, faoliyat turlari va ragamli
vositalar o‘rtasidagi mazmuniy aloqalarni tashkil etadi. Tizimli yondashuv metodikaning
magsad, mazmun, texnologiya, baholash va natija qismlarini yagona tizim sifatida ko‘rishga
xizmat qiladi. Faoliyatga yo‘naltirilgan yondashuv bilimlarni amaliy kasbiy vazifalar orqali
o‘zlashtirishni, shaxsga yo‘naltirilgan yondashuv esa individual tayyorgarlik va rivojlanish
ehtiyojlarini hisobga olishni ta’minlaydi.

Kasbiy kompetentlikning tarkibiy tuzilishi besh komponent orgali aniglandi: motivatsion-
gadriyatli, kognitiv, amaliy-faoliyatli, integrativ va refleksiv komponentlar. Motivatsion-
gadriyatli komponent kasbga gizigish, kasbiy rivojlanishga ehtiyoj va ragamli faoliyatga ijobiy
munosabatni; kognitiv komponent nazariy bilimlar va ular o‘rtasidagi aloqalarni; amaliy-
faoliyatli komponent dasturiy va texnologik vositalardan foydalanish, algoritmik va tizimli
fikrlashni; integrativ komponent turli fan bilimlarini yagona kasbiy vazifaga birlashtirishni;
refleksiv komponent esa o‘z faoliyatini tahlil qilish va takomillashtirishga tayyorlikni
ifodalaydi.

Modelni ishlab chiqishda “maqgsad—mazmun—faoliyat-ragamli vosita—mahsulot—
baholash” mantiqiy zanjiri asosiy konstrukt sifatida olindi. Har bir integrativ topshirig uchun
avvalo kasbiy natija belgilanadi, keyin ushbu natijaga erishish uchun zarur fanlararo bilimlar,
faoliyatlar va ragamli vositalar tanlanadi. Yakuniy mahsulot va baholash mezonlari esa
topshirigning boshida aniglashtiriladi. Shu tariga texnologik vosita metodik magsaddan ajralib
qolmaydi.

Modelni ishlab chiqish jarayonida mazmuniy muvofiqlik, kasbiy yo‘naltirilganlik,
fanlararo integratsiya, ragamli magsadlilik, bosgichma-bosqgichlik, individualizatsiya va
refleksivlik mezonlari hisobga olindi. Mazkur mezonlar modelning tarkibiy qismlari
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o‘rtasidagi alogalarni belgilaydi va metodikaning keyinchalik tajriba-sinov orgali tekshirilishi
uchun aniq kuzatiladigan indikatorlarni shakllantirish imkonini beradi.

Natijalar

Tadqiqot natijasida ragamli ta’limda integrativ yondashuv asosida kasbiy kompetentlikni
rivojlantirishning metodik modeli ishlab chigildi. Model magsadli, metodologik, mazmuniy,
texnologik, diagnostik va natijaviy qismlarning o‘zaro bog‘langan tizimidan iborat. Uning

markaziy g‘oyasi talabaning turli fanlardan olgan bilimlarini real yoki realga yaqin kasbiy
vazifani bajarish jarayonida birlashtirishi, ragamli vositani vazifaga mos tanlashi, amaliy
mahsulot yaratishi va o°‘z faoliyatini tahlil qilishi orgali kashiy kompetentligini
rivojlantirishdan iborat.

Magsadli gismda asosiy pedagogik magsad — bo‘lajak mutaxassisning kasbiy faoliyatga
tayyorligini ta’minlash. Ushbu magsad raqamli vositalardan ongli foydalanish, kasbiy
muammoni tahlil qilish, fanlararo bilimlarni birlashtirish, mustaqgil yechim ishlab chigish,
amaliy mahsulotni asoslash va natijani baholash kabi kutiladigan natijalar orqali
konkretlashtiriladi. Shunday qilib, maqsad faqat “ragamli vositadan foydalanish” bilan emas,
balki kasbiy faoliyatning yakuniy natijasi bilan o‘lchanadi.

Metodologik qism kompetensiyaviy, integrativ, tizimli, faoliyatga yo‘naltirilgan va
shaxsga yo‘naltirilgan yondashuvlarning birligini tashkil etadi. Bu qismda integratsiya
tamoyili alohida ahamiyatga ega. Integratsiya fanlarni mexanik ravishda qo‘shish emas, balki
ularning mazmuniy va faoliyatli imkoniyatlarini umumiy kasbiy vazifa atrofida birlashtirishni
anglatadi. Masalan, “Axborot tizimini loyihalash” vazifasi doirasida dasturlash, ma’lumotlar
bazasi, axborot xavfsizligi va tizimlarni loyihalashga oid bilimlar yagona mahsulot yaratishga
yo‘naltiriladi.

Mazmuniy qismda kasbiy fanlar o‘rtasidagi bog‘lanishlar aniq topshiriglar orqali
ifodalanadi. Dasturlashdagi algoritmik fikrlash ma’lumotlarni qayta ishlashda, ma’lumotlar
bazasi bo‘yicha bilimlar tizim arxitekturasida, tarmoq va xavfsizlikka oid bilimlar axborot
tizimining ishonchliligini ta’minlashda, foydalanuvchi interfeysi bo‘yicha bilimlar esa tayyor
mahsulotning qulayligini oshirishda qo‘llanadi. Shu sababli mazmun fanlar ketma-ketligi
sifatida emas, kasbiy vazifani bajarish uchun zarur bilimlar tizimi sifatida tashkil etiladi.

Texnologik gism integrativ topshiriglarni amalga oshirishning ketma-ketligini belgilaydi.
Birinchi bosqichda boshlang‘ich diagnostika o‘tkaziladi. Ikkinchi bosqichda kasbiy muammo
va kutilayotgan mahsulot aniglanadi. Uchinchi bosgichda muammoni hal gilish uchun zarur
fanlararo bilimlar faollashtiriladi. To‘rtinchi bosqichda raqamli vosita va ish usuli tanlanadi.
Beshinchi bosgichda individual yoki guruhli integrativ faoliyat amalga oshiriladi. Oltinchi
bosgichda natija tagdim etiladi. Yettinchi bosgichda mezonlar asosida baholash va gayta aloga
beriladi. Yakuniy bosgichda refleksiya va takomillashtirish ishlari bajariladi.

Ragamli vositani tanlashda “eng yangi vosita” emas, “eng mos vosita” tamoyili
qo‘llanadi. Masalan, ma’lumotlarni tahlil qilish vazifasida elektron jadval, Python
kutubxonalari yoki ma’lumotlar vizualizatsiyasi vositalari; hamkorlikdagi loyiha uchun bulutli
hujjatlar va loyiha boshqaruvi servislaridan; dasturiy yechim yaratishda tegishli dasturlash
muhiti va versiya nazorati vositalaridan foydalanish mumkin. Vosita tanlash garori talaba
tomonidan izohlanishi ham kasbiy kompetentlikning muhim ko‘rsatkichi sifatida garaladi.
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Diagnostik gismda kasbiy kompetentlikning besh komponenti bo‘yicha indikatorlar
belgilanadi. Motivatsion-gadriyatli komponentda kasbiy vazifaga qizigish va mustaqil
rivojlanish ehtiyoji; kognitiv komponentda bilimlarning tizimliligi va transferi; amaliy-
faoliyatli komponentda texnologik yechimni yaratish sifati; integrativ komponentda turli fan
bilimlarini birlashtirish darajasi; refleksiv komponentda faoliyat natijasini tahlil gilish va
xatolarni tuzatish gobiliyati baholanadi. Shu bilan baholash faqat test natijasiga bog‘lanib
golmaydi.

Modelning natijaviy qismi kasbiy kompetentlikning yaxlit rivojlanishini ko‘zda tutadi.
Kutiladigan natija talabaning “bilish” darajasidan “qo‘llash”, “integratsiyalash”, “yaratish” va
“refleksiya qilish” darajalariga o‘tishi bilan tavsiflanadi. Mazkur rivojlanish mantiqi ragamli
ta’limni texnik vositalar majmui sifatida emas, kasbiy faoliyatni modellashtiruvchi pedagogik
muhit sifatida garash imkonini beradi.

RAQAMLI TA'LIMDA INTEGRATIV YONDASHUV ASOSIDA
KASBIY KOMPETENTLIKNI RIVOJLANTIRISH METODIK MODELI

~

MAQSAD YONDASHUVLAR MAZMUN
Kasbiy kompetentlikni Kompetensiyaviy * integrativ Kasbiy fanlararo bilimlar
rivejlantirish Tizimli = facliyatga yo'naltirilgan _— va integrativ topshiriqlar
Shaxsga yo'naltirilgan

[
™
INTEGRATIV FAOLIYAT
DIAGNOSTIKA Kashiy faoliyat 1lararo bilim TEXNOLOGIYA

Boshlang‘ich darajani ragam nim | N | = Ragqaml li vositalar

....... lash —

~ ~
REFLEKSIYA BAHOLASH NATIJA
Tahlil va korreksiya Mezonlar = amaliy mashgulot Motiv v
qayta aloga E——— 8
refleksiv ko anishi

Faoliyat sikli: kasbiy muammo — fanlararo bilim — ragamli vosita — amaliy mahsulot — baholash — refleksiya

Loyiha = keys + muammo 1i
Kasbiy muammo — bilim — vosita — mahsulot va hamkorlikdagi faoliyat

Raqamli ta’limda integrativ yondashuv asosida kasbiy kompetentlikni
rivojlantirishning metodik modeli

Modeldagi bloklar o‘zaro chiziqli emas, balki qayta aloga tamoyili asosida bog‘langan.
Diagnostika natijalari topshiriglar murakkabligini tanlashga, baholash va refleksiya natijalari
esa keyingi o‘quv faoliyatini korreksiyalashga xizmat qiladi. Shu sababli modelning
markazida yakuniy mahsulot emas, balki kasbiy vazifani mustaqgil bajarishga olib keluvchi
faoliyat sikli turadi.

Shunday qilib, metodik modelning asosiy pedagogik mexanizmi ‘“kasbiy muammo —
fanlararo bilim — ragamli vosita — amaliy mahsulot — baholash — refleksiya” siklida
mujassamlanadi. Ushbu sikl talabaning alohida bilimlarni o‘zlashtirishidan ularni kasbiy
vazifada maqgsadli birlashtirishiga olib boradi. Modelning barcha elementlari aynan shu sikIni
ta’minlashga xizmat qilgani uchun metodika o‘zining ichki mantiqiy yaxlitligini saqlaydi.

Differensiallashtirish ham metodikaning zarur komponentidir. Tayanch darajadagi
talabalarga bajarish algoritmi gisman ko‘rsatilgan topshiriglar, o‘rta darajadagi talabalarga
mustaqil rejalashtiriladigan vazifalar, yuqori darajadagi talabalarga esa bir nechta mugqobil
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yechimga ega ochiq topshiriqlar beriladi. Ragamli muhitda bu jarayon qo‘shimcha video,

yo‘rignoma, namunaviy ma’lumotlar, murakkablik darajasi turlicha bo‘lgan keyslar va
individual konsultatsiyalar orgali amalga oshirilishi mumkin.

Mazkur modelning natijaviy samarasi talabaning bilimlarni transfer gilish gobiliyatida
namoyon bo‘ladi. Masalan, dasturlashda o‘zlashtirilgan algoritmik fikrlashni ma’lumotlar
bazasidagi ma’lumotlarni gayta ishlashga, tarmoq bo‘yicha bilimlarni axborot xavfsizligi
masalalariga, tizimlarni loyihalash bilimlarini foydalanuvchi ehtiyojlarini modellashtirishga
ko‘chira olishi kasbiy kompetentlikning yuqori darajasini bildiradi. Bunday transferni maxsus
integrativ topshiriglar orgali magsadli ravishda rivojlantirish mumkin.

Metodik modelning diagnostik imkoniyatlari kompetentlikning rivojlanish dinamikasini
kuzatishga xizmat qiladi. Dastlabki diagnostikada talabaning mavjud bilimlari, ragamli
vositalardan foydalanish tajribasi va kasbiy vazifaga munosabati aniglanadi. Oraliq
diagnostikada integrativ topshiriglarni bajarish sifati, fanlararo bilimlardan foydalanish va
mustaqillik darajasi baholanadi. Yakuniy diagnostikada esa kompleks kasbiy topshirig orgali
barcha komponentlarning birgalikdagi namoyoni tekshiriladi. Shu tariga “kirish — jarayon —
chiqish” modeli shakllanadi.

Metodikani ragamli muhitda amalga oshirishda ma’lumotlar bilan ishlash madaniyati
ham muhim. Talaba internetdan topilgan har ganday axborotni tayyor bilim sifatida gabul
gilmasligi, manbani tekshirishi, ma’lumotni taqqoslashi va garor qabul qilishda dalillardan
foydalanishi kerak. Aynigsa, sun’iy intellekt vositalaridan foydalanilganda hosil bo‘lgan
natijani tekshirish, texnik yechimni mustaqil tushuntirish va o‘z hissasini ko‘rsatish talabi
qo‘yilishi zarur. Bu holat ragamli faoliyatni akademik halollik va mas’uliyat bilan bog‘laydi.

Metodik modelning tashkiliy shartlaridan biri o‘qituvchilar o‘rtasidagi hamkorlikdir.
Integrativ topshiriq bir fan doirasida tuzilsa ham, uning mazmuni boshga fanlar bilan
muvofiglashtirilishi kerak. Shu sababli kafedra yoki ta’lim dasturi darajasida fanlararo
yig‘ilishlarda umumiy kasbiy vazifalar bankini shakllantirish, fanlarning o‘zaro kesishadigan
mavzularini belgilash va umumiy baholash mezonlarini ishlab chigish magsadga muvofig. Bu
yondashuv integratsiyani alohida o‘qituvchining tashabbusidan tizimli metodik mexanizmga
aylantiradi.

O‘qituvchining metodik roli ham model doirasida o‘zgaradi. U faqat tayyor bilimni
yetkazuvchi emas, balki kasbiy vaziyatni loyihalovchi, ragamli vositani tanlashga
yo‘naltiruvchi, faoliyatni kuzatuvchi va gayta aloga beruvchi subyektga aylanadi. Talaba esa
tayyor algoritmni takrorlovchi emas, muammoni tahlil giluvchi va yechimni asoslovchi faol
ishtirokchi sifatida namoyon bo‘ladi. Texnologik va pedagogik bilimlarning birligi aynan shu
o‘zgarishda amaliy mazmun kasb etadi.

Metodik modelni ta’lim dasturiga joriy etishda modullararo integratsiya alohida
ahamiyatga ega. Birinchi kurslarda ragamli savodxonlik va algoritmik fikrlashni
shakllantirishga yo‘naltirilgan integrativ topshiriglar berilishi mumkin. Keyingi bosqichlarda
dasturlash, ma’lumotlar bazasi, tarmogqlar va tizimlarni loyihalashni birlashtiruvchi
murakkabroq vazifalar kiritiladi. Yuqori kurslarda esa ochiq yechimli loyiha, amaliy keys va
kasbiy buyurtmaga yaqin vazifalardan foydalanish mumkin. Bunday vertikal murakkablashuv
kompetentlikning bosgichma-bosqich rivojlanishini ta’minlaydi.
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Refleksiya bosqichi modelning yopiq emas, rivojlanuvchi tizim bo‘lishini ta’minlaydi.
Talaba topshiriq yakunida nimani o‘rganganini, qaysi qarorni nima sababdan tanlaganini,
gaysi bosqichda qiyinchilik yuzaga kelganini va keyingi safar nimani o‘zgartirishini yozma
yoki og‘zaki tahlil giladi. O‘qituvchi esa ushbu refleksiv ma’lumotdan keyingi topshiriqlarni
differensiallashtirish uchun foydalanadi. Natijada baholash o‘quv jarayonining oxirgi bosqichi
bo‘lib qolmay, keyingi rivojlanish uchun boshlang‘ich nuqtaga aylanadi.

Baholash mezonlarini ishlab chiqishda faqat yakuniy mahsulotning texnik to‘g‘riligi
emas, uning kasbiy vazifaga mosligi ham hisobga olinadi. Masalan, dastur ishlashi mumkin,
biroq foydalanuvchi ehtiyojini qondirmasa, ma’lumotlarni himoyalamasa yoki kengaytirish
imkoniyati cheklangan bo‘lsa, uni yuqori darajadagi kasbiy yechim deb baholab bo‘lmaydi.
Shu sababli rubrikada muammoni tushunish, yechimni rejalashtirish, fanlararo bilimlardan
foydalanish, texnologik vositani tanlash, mahsulot sifati, kommunikatsiya va refleksiya kabi
mezonlar bo‘lishi kerak.

Ragamli vositalardan foydalanish ham metodik jihatdan bosgichma-bosqgich tashkil
etiladi. Dastlab talaba vositaning asosiy funksiyalarini o‘zlashtiradi. Keyingi bosqichda u
vositani standart topshirigda qo‘llaydi. So‘ngra vositani muayyan kasbiy vaziyatga
moslashtiradi va nihoyat bir nechta vositalar o‘rtasida tanlov qilib, 0‘z qarorini asoslaydi.
Mazkur ketma-ketlik texnik ko‘nikmadan texnologik qaror gabul qilish kompetentligiga
o‘tishni ta’minlaydi. Shu jihatdan ragamli kompetentlik kasbiy kompetentlikning alohida,
ammo u bilan uzviy bog‘langan komponenti sifatida qaraladi.

Integrativ faoliyatni tashkil etishda guruhli va individual ishning nisbatini ham hisobga
olish kerak. Guruhli faoliyat murakkab loyihani kichik vazifalarga ajratish, rollarni tagsimlash,
kommunikatsiya va hamkorlikni rivojlantirish imkonini beradi. Individual bosgich esa har bir
talabaning shaxsiy hissasini aniglash va mustaqil garor gabul gilish darajasini baholash uchun
zarur. Shu sababli modelda “guruhda yaratish — individual asoslash — umumiy tagdimot —
o‘zaro baholash” siklidan foydalanish magsadga muvofiq.

Integrativ topshirigning sifatli bo‘lishi uchun u kamida uchta talabga javob berishi lozim:
birinchidan, topshirig real yoki realga yaqin kasbiy vaziyatni ifodalashi; ikkinchidan, uni
bajarish uchun bir nechta bilim va ko‘nikmalarni birlashtirish talab qilinishi; uchinchidan,
yakuniy natija kuzatiladigan va baholanadigan mahsulot shaklida ifodalanishi. Masalan,
“kichik korxona uchun axborot tizimi prototipini ishlab chiqish” topshirig‘ida talabalar
foydalanuvchi talablarini tahlil giladi, ma’lumotlar modelini tuzadi, dasturiy interfeys
yaratadi, xavfsizlik talablarini belgilaydi va natijani tagdim etadi. Bunday topshiriq bir
vaqtning o‘zida kognitiv, amaliy va integrativ kompetentlikni ishga soladi.

Integrativ. mazmunni shakllantirishda fanlararo xarita tuzish samarali metodik vosita
bo‘lishi mumkin. Bunda bir tomonda kasbiy vazifalar, ikkinchi tomonda esa ushbu vazifalarni
bajarish uchun zarur fanlar va mavzular joylashtiriladi. Masalan, axborot tizimini yaratish
vazifasi uchun “Dasturlash”, “Ma’lumotlar bazasi”, “Axborot tizimlarini loyihalash”,
“Kompyuter tarmogqlari” va “Axborot xavfsizligi” fanlarining tegishli mavzulari aniglanadi.
Keyin ular o‘rtasidagi bog‘lanishlar mazmuniy va amaliy jihatdan belgilanadi. Natijada
o‘qituvchi integrativ topshiriqgni gaysi bilimlarga tayangan holda tuzishini aniq ko‘ra oladi.
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Magsadni belgilashda kasbiy faoliyatning real talablari boshlang‘ich nugta sifatida
olinadi. Axborot tizimlari va texnologiyalari mutaxassisidan fagat kod yozish yoki
ma’lumotlar bazasini yaratish emas, balki foydalanuvchi ehtiyojini tahlil qilish, tizim
talablarini aniglash, xavfsizlik va samaradorlikni hisobga olish, texnologik variantlarni
tagqoslash va yechimni himoya qilish talab etiladi. Demak, o‘quv magsadi ham aynan
shunday kompleks faoliyatni aks ettirishi lozim. Bu yondashuv kompetentlikni bilimlarning
oddiy yig‘indisi emas, kasbiy faoliyatni bajarish qobiliyati sifatida ko‘rishga imkon beradi.

Metodik modelning tarkibiy mexanizmlari

Metodik modelni amaliy jihatdan tushuntirish uchun uning har bir komponenti alohida
pedagogik vazifa bilan bog‘lanadi. Magqgsadli komponent o‘quv jarayonining yakuniy
yo‘nalishini belgilasa, metodologik komponent ganday prinsiplar asosida harakat gilinishini
aniglaydi. Mazmuniy komponent nimani o‘rgatish kerakligini, texnologik komponent ganday
faoliyat tashkil etilishini, diagnostik komponent rivojlanish holatini ganday aniglashni,
natijaviy komponent esa kutilayotgan o‘zgarishni ifodalaydi. Ushbu komponentlarning
birortasi boshga gismlardan uzilib golsa, integrativ metodikaning yaxlitligi buziladi.

Refleksiv komponentni shakllantirish uchun o‘z-o‘zini baholash savollari, “mening
yechimimning kuchli va zaif tomonlari”, “qaysi bilim yetishmadi?”, “qaysi texnologik
qarorimni qayta ko‘rib chigaman?” kabi yozma topshiriglar qo‘llanishi mumkin. O*qituvchi
refleksiyani formal hisobotga aylantirmasligi, balki keyingi faoliyatni yaxshilashga xizmat
giladigan amaliy vosita sifatida tashkil etishi lozim. Shu holatda refleksiya metodikaning
yakuniy emas, rivojlantiruvchi komponentiga aylanadi.

Integrativ komponentni alohida baholash zarurati aynan mazkur tadgiqotning markaziy
jihatlaridan biridir. Talaba bir nechta fan bo‘yicha yuqori natija ko‘rsatishi mumkin, biroq
ularning bilimlarini birlashtirib kasbiy vazifani hal gila olmasligi ehtimoli mavjud. Shuning
uchun maxsus integrativ topshiriglar kompetentlikning ushbu komponentini aniglashga xizmat
giladi. Bunday topshiriglarda tayyor algoritm imkon gadar kamaytiriladi va talabaning
bilimlarni tanlash hamda bog‘lash qobiliyatiga urg‘u beriladi.

Amaliy-faoliyatli komponentni baholashda yakuniy mahsulot bilan bir gatorda jarayon
ham hisobga olinishi kerak. Talabaning muammoni ganday tahlil gilgani, ganday variantlarni
ko‘rib chigqani, texnologiyani nima sababdan tanlagani va sinov natijasiga ko‘ra gqanday

o‘zgartirish kiritgani uning haqiqiy kompetentligini yaxshiroq namoyon etadi. Shu sababli
portfoliolar, loyiha kundaliklari, oralig versiyalar va gisqa refleksiv hisobotlardan foydalanish
magsadga muvofig.

Kognitiv komponentni rivojlantirishda tushunchalar o‘rtasidagi bog‘lanishlarni ko‘rsatish
muhim. Talaba faqat “ma’lumotlar bazasi nima?” yoki “algoritm nima?” degan savollarga
javob berish bilan cheklanmasdan, ma’lumotlar bazasi tuzilishi dastur algoritmiga ganday
ta’sir qilishini, algoritm samaradorligi tizim ishlashiga qanday bog‘ligligini tushuntira olishi
kerak. Bunday savollar bilimning tizimliligi va transferini aniglash imkonini beradi.

Kasbiy kompetentlikning motivatsion-gadriyatli komponenti ham integrativ faoliyat
orqali rivojlanadi. Real kasbiy vaziyat talabaning o‘rganayotgan bilimining amaliy qiymatini
ko‘rishiga yordam beradi. Masalan, ma’lumotlar bazasi bo‘yicha alohida operatorlarni
o‘rganishdan ko‘ra, ularni real xizmat ko‘rsatish tizimida qo‘llash zaruratini ko‘rish talabaning
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kasbiy qizigishini kuchaytiradi. Shu sababli integrativ topshiriglarda vazifaning kasbiy
ahamiyati va yakuniy mahsulotning qo‘llanish sohasi imkon gadar aniq ko‘rsatilishi kerak.
Baholashda mezonlarning oldindan ochigligi talabaning faoliyatini rejalashtirishiga
yordam beradi. Agar talaba topshiriq boshida ganday natija, ganday sifat va ganday asoslash
talab gilinishini bilsa, u oz faoliyatini shu mezonlarga muvofiq tashkil etadi. Rubrikada har
bir daraja aniq tavsiflanishi, masalan, “fanlararo bilimlardan foydalanish” mezonida bir fan

bilimidan foydalanish, ikki fan bilimini bog‘lash va bir nechta fan bilimlarini yaxlit kasbiy
yechimga aylantirish darajalari farglanishi mumkin.

Metodik modelning muhim shartlaridan biri o‘quv topshirig‘ining ortiqcha texnologik
murakkablashtirilishiga yo‘l qo‘ymaslikdir. Agar vositaning texnik imkoniyatlari o‘quv
magsadini bosib ketsa, talabaning digqati kasbiy muammodan dastur interfeysini o‘rganishga
ko‘chib ketishi mumkin. Shuning uchun texnologik vosita tanlashda funksional yetarlilik,
foydalanish qulayligi va topshirigning maqgsadiga moslik mezonlari ustuvor bo‘lishi kerak. Bu
prinsip ragamli magsadlilik tamoyilining amaliy ifodasidir.

Metodik modelda mustaqil ta’lim ham integrativ topshiriglarning davomiy qismi sifatida
qaraladi. Auditoriyada muammo qo‘yilishi va asosiy yo‘nalish belgilangach, talaba
auditoriyadan tashgari vaqtda ma’lumot izlash, dasturiy yechimni ishlab chiqish, modelni
tekshirish yoki loyiha hujjatlarini tayyorlashni davom ettiradi. Keyingi mashg‘ulotda esa
oraliq natijalar muhokama qilinadi. Shu tariga auditoriya va mustaqil ta’lim o‘rtasidagi uzilish
kamayadi.

Kasbiy kompetentlikni rivojlantirishda xatolar bilan ishlash alohida metodik ahamiyatga
ega. Talaba dasturdagi xatoni faqat o‘qituvchi ko‘rsatmasi bilan tuzatish o‘rniga,
muammoning sababini aniglashi, taxminiy yechimlarni tagqoslashi va tanlangan tuzatishni
asoslay olishi kerak. Shu sababli “xato — sabab — yechim — tekshiruv” ketma-ketligi refleksiv
faoliyatning amaliy ko‘rinishi sifatida modelga kiritiladi. Bu yondashuv texnik xatoni ham
o‘quv resursiga aylantiradi.

Ragamli muhitdagi hamkorlik ham integrativ metodikaning muhim imkoniyatidir.
Talabalar umumiy elektron hujjat, loyiha taxtasi, kod almashish muhiti yoki boshga hamkorlik
vositalarida birgalikda ishlashi mumkin. Biroq hamkorlikni fagat texnik aloga darajasida
goldirmasdan, rollar, vazifalar va javobgarlikni aniq tagsimlash lozim. Har bir ishtirokchining
individual hissasi yakuniy baholashda hisobga olinsa, guruhli faoliyat individual
kompetentlikni yashirib qo‘ymaydi.

Kasbiy vaziyatning murakkabligi ham kompetentlik darajasiga mos ravishda
o‘zgartirilishi kerak. Dastlab aniq ma’lumotlar va cheklovlar berilgan standart vaziyatlar,
keyinchalik yetishmayotgan ma’lumotlarni talabaning o‘zi izlashini talab giladigan vaziyatlar,
yugori bosgichda esa bir nechta muqobil yechimga ega ochiqg muammolar berilishi mumkin.
Bunday murakkablashuv mustaqil fikrlash va garor qabul qilishni bosgichma-bosgich
rivojlantiradi.

Integrativ topshiriglarni loyihalashda kasbiy faoliyatning bosgichlari ham hisobga
olinishi lozim. Axborot tizimini yaratish misolida muammoni aniqlash, talablarni
shakllantirish, ma’lumotlarni modellashtirish, texnik yechimni ishlab chiqish, dasturiy amalga
oshirish, sinovdan o‘tkazish va natijani taqdim etish bosqichlari ajratiladi. Har bir bosqich

562



Qo‘qon DPI. Iimiy xabarlar 2026-yil 9-son C seriya
muayyan fan bilimlari bilan bog‘lanadi, biroq yakuniy natija bitta kasbiy mahsulot sifatida
ko‘riladi. Bu usul talabaning fanlararo bog‘lanishlarni faqat nazariy darajada emas, faoliyat
jarayonida anglashiga imkon beradi.

Umumlashtirib aytganda, modelning barcha elementlari bitta natijaga — talabaning
kasbiy vazifani mustaqil, asoslangan va ragamli vositalardan magsadli foydalangan holda
bajarish qobiliyatiga yo‘naltiriladi. Shu sababli metodik modelni baholashda uning alohida

elementlari emas, ular o‘rtasidagi muvofiqlik asosiy mezon bo‘lishi kerak. Magsad, mazmun,
topshiriq, vosita, mahsulot va baholash o‘rtasidagi uzviylik ta’minlangan taqdirdagina
integrativ yondashuv real pedagogik mexanizmga aylanadi.

Metodik modelni amaliyotga joriy etishda o‘qituvchining ragamli pedagogik
tayyorgarligi  ham hisobga olinadi. Oc‘qgituvchi foydalaniladigan vositaning texnik
imkoniyatlarini bilishi bilan birga, uning didaktik imkoniyatlarini ham tushunishi kerak. Qaysi
vazifada simulyatsiya, qaysi vazifada ma’lumotlar bazasi muhiti, qaysi vazifada hamkorlik
platformasi yoki vizualizatsiya vositasi samaralirog ekanini aniglash metodik kompetentlikni
talab qgiladi. Shu ma’noda texnologiya integratsiyasi o‘qituvchining ham uzluksiz kasbiy
rivojlanishini taqozo etadi.

Kasbiy kompetentlikning rivojlanishi uchun talabaning o‘z qarorini himoya qgilishi ham
muhim. Loyiha yoki keys yakunida gisqa tagdimot, savol-javob va muqobil yechimlarni
taggoslash tashkil etilsa, talaba yaratgan mahsulotining mantiqiy asoslarini tushuntiradi. Bu
jarayon kommunikativ va refleksiv ko‘nikmalarni ham rivojlantiradi. Shu sababli tagdimot
modelning yordamchi emas, balki baholash va refleksiya bilan bog‘langan tarkibiy elementi
sifatida garaladi.

Metodik modelning bargarorligi uchun integrativ topshiriglar bankini muntazam yangilab
borish zarur. Texnologiyalar tez o‘zgarayotganligi sababli bir marta ishlab chiqilgan topshiriq
uzoq vaqt davomida o‘zgarmasdan qolmasligi kerak. Biroq topshirigning texnologik vositasi
yangilansa ham, uning pedagogik yadrosi — kasbiy muammo, fanlararo bog‘lanish, mustaqil
garor, mahsulot va baholash mezonlari — saglanib qolishi mumkin. Shu jihatdan model
muayyan dasturga emas, metodik prinsiplar tizimiga tayanadi.

Metodikani joriy etishning yana bir sharti ragamli resurslarning pedagogik kuratsiyasidir.
Talabaga juda ko‘p migdorda havola, platforma yoki dastur tagdim etilishi mustaqil faoliyatni
yengillashtirmasligi, aksincha, axborot yuklamasini oshirishi mumkin. Shuning uchun
o‘qituvchi asosiy va qo‘shimcha resurslarni ajratib, ularning har biri topshirigning qaysi
bosgichida kerak bo‘lishini ko‘rsatishi magsadga muvofiq. Bu ragamli muhitni tartibli va
magsadli tashkil etishga yordam beradi.

Kelgusidagi empirik tekshiruvda modelning samaradorligini aniglash uchun boshlang‘ich
va Yyakuniy diagnostika natijalarini taqgoslash bilan birga, kompetentlikning alohida
komponentlari bo‘yicha o‘zgarishlarni ham tahlil qilish zarur. Aynigsa, integrativ
topshiriglarni bajarish sifati, mustaqil garor gabul gilish, ragamli vositani tanlashni asoslash va
refleksiv tahlil ko‘rsatkichlari alohida kuzatilsa, metodikaning qaysi mexanizmlari ko‘proq
natija berayotganini aniqlash mumkin. Bu esa modelni keyingi bosqichda empirik ma’lumotlar
asosida takomillashtirish imkonini beradi.
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Metodikani loyihalashda qayta aloga mexanizmi ikki yo‘nalishda ishlashi kerak:
o‘qituvchidan talabaga va talabadan metodikaga. Birinchi yo‘nalishda o‘qituvchi topshirigni
bajarish jarayonida tavsiya, savol va mezonlar orqali talabaning faoliyatini qo‘llab-
quvvatlaydi. Ikkinchi yo‘nalishda talabaning qiyinchiliklari, refleksiyasi va natijalari keyingi
topshiriqlarni qayta loyihalash uchun ma’lumot beradi. Shu sababli metodika bir marta tuzilib,
o‘zgarmaydigan algoritm emas, balki pedagogik tajriba asosida takomillashib boradigan tizim
sifatida garaladi.

Metodik modelning mazmuniy qismida kasbiy fanlar o‘rtasidagi aloqgalarni faqat
mavzularning ketma-ketligi bilan emas, kompetensiya indikatorlari bilan ham bog‘lash
magsadga muvofiq. Masalan, “muammoni tahlil qilish” indikatori bir vaqtning o‘zida
dasturlash, tizimlarni loyihalash va ma’lumotlar bazasi mashg‘ulotlarida namoyon bo‘lishi
mumkin. Bunda fanlar turli mavzularni takrorlamaydi, balki bitta kasbiy kompetentlikning
turli jihatlarini rivojlantiradi. Shu yo‘l bilan o‘quv dasturidagi takrorlanish kamayadi va
fanlararo uzviylik kuchayadi.

Shuningdek, metodik modelda kasbiy topshirigning ochiglik darajasini boshqgarish
muhim. Boshlang‘ich bosqichda topshiriq shartlari, ma’lumotlar va kutilayotgan natija aniq
berilishi mumkin; keyingi bosqichlarda esa talaba muammoni aniqlash, ma’lumotlarni tanlash
va yechim mezonlarini o‘zi belgilashi talab etiladi. Bunday o‘zgarish talabaning tashqi
ko‘rsatmaga bog‘ligligini kamaytiradi va kasbiy mustagqillikni oshiradi. Shu bilan birga, ochiq
topshiriglarda yagona javobni talab qilish o‘rniga yechimning asoslanganligi, texnologik
magsadliligi va kasbiy vazifaga muvofigligi baholanadi. Natijada turli texnik yechimlar
orasidan magbul variantni tanlash, tanlovni dalillar bilan himoya qilish va zarur hollarda
yechimni gayta ko‘rib chiqish ko‘nikmalari rivojlanadi. Bu jarayon kasbiy kompetentlikning
integrativ va refleksiv komponentlarini bir vaqtning o‘zida faollashtiradi hamda raqamli
ta’limning imkoniyatlarini kasbiy faoliyatga yaqinlashtiradi.

Muhokama

Taklif etilgan modelning metodik qiymati ragamli texnologiya, kasbiy mazmun va
faoliyatning yagona tizimga keltirilishida namoyon bo‘ladi. Komilova (2025) ragamli

texnologiyalarni ta’lim tizimida ilmiy asoslangan tarzda joriy etish zarurligini ko‘rsatadi;
Komilova va Abdullayeva (2025) esa ragamli ta’lim muhitining texnologik, pedagogik va
metodik komponentlari mosligini ta’kidlaydi. Mazkur modelda ushbu fikrlar kasbiy
kompetentlikni rivojlantirish magsadi bilan bog‘lanib, raqamli vosita tanlovini kasbiy vazifa
va o‘quv natijasiga bo‘ysundiradi.

UNESCO (2018) raqamli texnologiyalarni ta’limga integratsiyalashda pedagogik
faoliyat, hamkorlik, muammolarni hal gilish va ijodiy faoliyatning kuchayishini muhim
yo‘nalish sifatida ko‘rsatadi. Taklif etilgan modelda bu jihatlar amaliy va integrativ faoliyat
bosqgichlari orgali ifodalanadi. DigCompEdu (Redecker, 2017) bilan giyoslaganda ham
modelning ragamli vositalardan foydalanish, baholash va ta’lim oluvchini qo‘llab-quvvatlash
elementlari mavjud. Biroq mazkur tadqiqotning asosiy urg‘usi umumiy ragamli
kompetensiyaga emas, Axborot tizimlari va texnologiyalari yo‘nalishidagi kasbiy
kompetentlikni fanlararo faoliyat orqali rivojlantirishga garatilgan.
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Mishra va Koehler (2006) texnologiya, pedagogika va mazmunning o‘zaro aloqasi
texnologiyani samarali integratsiyalashning asosiy sharti ekanini ko‘rsatadi. Biz taklif
qilayotgan modelda mazkur uchlik kasbiy vazifa bilan to‘ldiriladi: mazmun kasbiy vazifa
orgali tanlanadi, pedagogik usul shu vazifani hal qilish jarayonini tashkil etadi, ragamli
texnologiya esa yechimni yaratish va taqdim etishga xizmat giladi. Demak, modelning asosiy
farglovchi belgisi texnologik integratsiyani kasbiy faoliyat kontekstiga joylashtirishdir.

Bell (2010) loyiha asosidagi ta’limda mustagqil izlanish, hamkorlik va amaliy mahsulot
yaratishning imkoniyatlarini ko‘rsatadi. Mazkur modelda loyiha usuli alohida metod sifatida
emas, integrativ faoliyatning shakllaridan biri sifatida garaladi. Shu sababli loyiha tarkibida bir
nechta fan bilimlarining o‘zaro bog‘lanishi, ragamli vositaning tanlanishi, mahsulotning
kasbiy mezonlar asosida baholanishi va refleksiya bosgichining mavjudligi talab gilinadi.

Mabhalliy tadqiqotlarda axborot texnologiyalarining texnika fanlarini o‘qitishdagi
interaktiv va amaliy imkoniyatlari qayd etilgan (Tojiboev & Komilova, 2023). Mazkur model
ushbu imkoniyatlarni yanada tizimlashtirib, texnologik vositani fanlararo topshirig, kasbiy
mahsulot va kompetentlik komponentlari bilan bog‘laydi. Shu sababli modelni alohida fan
metodikasi sifatida emas, ta’lim dasturi darajasidagi integrativ metodika sifatida joriy etish
magsadga muvofig.

Modelning amaliy samaradorligi bir qator tashkiliy shartlarga bog‘liq. Birinchidan,
o‘qituvchilar o‘rtasida fanlararo rejalashtirish amalga oshirilishi kerak. Ikkinchidan, integrativ
topshiriglar banki va umumiy baholash rubrikalari ishlab chigilishi lozim. Uchinchidan,
talabalar uchun raqamli resurslardan foydalanish bo‘yicha yo‘rignomalar va differensial

topshiriglar mavjud bo‘lishi zarur. To‘rtinchidan, raqamli vositalardan foydalanish akademik
halollik va mustaqil fikrlash talablariga mos tashkil etilishi kerak.

Modelning cheklovi shundaki, uni joriy etish dastlab o‘qituvchidan ko‘proq metodik
rejalashtirishni talab giladi. Integrativ topshirigni ishlab chigish oddiy reproduktiv mashq
tuzishdan murakkabroq bo‘lishi mumkin. Bundan tashqari, raqamli infratuzilmaning
mavjudligi va talabalar tayyorgarligidagi farqlar ham natijaga ta’sir qiladi. Shu sababli
modelni bosgichma-bosqich joriy etish, avval ayrim modullar yoki mavzularda sinab ko‘rish,
keyinchalik ta’lim dasturi darajasida kengaytirish maqsadga muvofiq.

Modelning yana bir muhim jihati baholashning rivojlantiruvchi xarakteridir. Talaba fagat
yakuniy mahsulot uchun baho olmasdan, muammoni tahlil gilishi, vositani tanlashi, yechimni
asoslash va xatolarini tuzatishi bo‘yicha ham qayta aloga oladi. Bu holat kasbiy
kompetentlikni bargaror rivojlantirish uchun zarur bo‘lgan refleksiv mexanizmni kuchaytiradi.
Shu bilan birga, modelning real samaradorligi keyingi tajriba-sinovda diagnostik vositalar va
statistik mezonlar yordamida tekshirilishi lozim.

Xulosa

Ragamli ta’lim sharoitida Axborot tizimlari va texnologiyalari ta’lim yo‘nalishi
talabalarining kasbiy kompetentligini rivojlantirish ragqamli vositalar sonini ko‘paytirish bilan
emas, ularni kasbiy mazmun, faoliyat va baholash bilan pedagogik jihatdan uyg‘unlashtirish
bilan belgilanadi. Shu asosda integrativ yondashuv turli fanlar bilimlarini real kasbiy vazifalar
atrofida birlashtiruvchi metodologik mexanizm sifatida belgilandi.
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Tadgigot natijasida maqgsadli, metodologik, mazmuniy, texnologik, diagnostik va
natijaviy gismlardan tashkil topgan metodik model asoslandi. Modelning asosiy texnologik
ketma-ketligi boshlang‘ich diagnostika, kasbiy vaziyatni yaratish, fanlararo bilimlarni
faollashtirish, ragamli vositani tanlash, integrativ topshirigni bajarish, natijani taqdim etish,
baholash, refleksiya va takomillashtirish bosqichlarini gamrab oladi. Bu ketma-ketlik bilimni
o‘zlashtirishdan uni kasbiy faoliyatga ko‘chirishgacha bo‘lgan jarayonni yaxlit tashkil etishga
imkon beradi.

Kasbiy kompetentlikning motivatsion-gadriyatli, kognitiv, amaliy-faoliyatli, integrativ va
refleksiv komponentlarini birgalikda rivojlantirish metodikaning asosiy natijaviy yo‘nalishini
tashkil etadi. Modelni amaliyotga joriy etish uchun fanlararo hamkorlik, integrativ topshiriglar
banki, umumiy baholash mezonlari, ragamli resurslar bazasi va refleksiv gayta aloga
mexanizmlarini ~ shakllantirish  tavsiya etiladi. Keyingi tadgiqotlarda  modelning
samaradorligini tajriba-sinov orqali tekshirish, kompetentlik darajalarining dinamikasini
aniqlash va metodikaning turli kasbiy ta’lim yo‘nalishlariga transfer imkoniyatlarini o‘rganish
magsadga muvofig.
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