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Annotatsiya. Ushbu maqolada Birinchi jahon urushi yillarida Turkiston o‘lkasida
harbiy asirlar mehnatidan foydalanish masalasi tadqiq etiladi. Asosiy e’tibor harbiy asirlarni
iqtisodiy ehtiyojlar asosida turli sohalarga safarbar etish, ularning mehnatini tashkil etish
shakllari hamda ekspluatatsiya mexanizmlarini tahlil gilishga garatilgan. Tadgiqot tarixiylik,
qgiyosiy tahlil, tizimlilik va manbashunoslik yondashuvlari asosida olib borildi. Magolada
harbiy asirlar mehnatidan sanoat, qurilish, transport va qishloq xo‘jaligi tarmogqlarida
foydalanilganligi, bu jarayonda imperiya ma’muriyati va mahalliy boshgaruv organlarining
roli, mehnat sharoitlari hamda nazorat usullari yoritiladi. Shuningdek, harbiy asirlar
mehnatining safarbar etilishi ko‘p hollarda iqtisodiy manfaat va harbiy zarurat bilan bog‘liq
bo‘lib, bu holat ularning mehnatidan ekspluatatsion tarzda foydalanishga olib kelgani asoslab
beriladi. Tadgiqot natijalari Turkiston tarixida urush davri majburiy mehnat tizimi, harbiy
asirlar taqdiri va mustamlakachilik boshgaruvi amaliyotini chuqurrog anglashga xizmat
qgiladi.

Kalit so‘zlar: Birinchi jahon urushi, Rossiya imperiyasi, mustamlakachilik siyosati,
urush igtisodiyoti, majburiy ishchi kuchi, imperiya boshqaruvi, mahalliy ma’muriyat, nazorat
tizimi, sanoat korxonalari, qishloq xo‘jaligi.

AHHOTaIIl/Iﬂ. B }laHHOfI CTAaTbC UCCICAYETCA UCIIO0JB30BAHNC TPYyJa BOCHHOIIJIICHHLIX B
TypkecranckoM kpae B rojsl IlepBoit mupoBoil BoWHBI. OCHOBHOE€ BHUMAHUE YJIEIAETCS
MOOWJIM3AIIMY BOCHHOIUJICHHBIX B PA3JIMYHBIE OTPACIN XO3SIMCTBa, (popMaM opraHU3aluu ux
Tpyda, a TakKe MeXaHHu3MaM »JKcIiuTyatanuu. lcciaemoBaHue BBITIOJTHEHO HAa OCHOBE
IIPUHOUIIOB HCTOpHU3MaA, CPAaBHUTCIIBHOI'O aHalin3a, CHUCTEMHOTI'O nmoaxoaa u
HCTOYHHUKOBCIUYCCKOI0O H3Y4YCHHA MATCpHAJIOB. B cratbe paccMaTpuBacTCsa IPHUBICUCHHUC
BOCHHOIIJICHHBIX K pa60TaM B IIPOMBIITICHHOCTH, CTPOUTCIBCTBC, TPAHCIIOPTC U CCIIBLCKOM
XO3SIMCTBE, PACKpPBIBACTCS POJIb HMMIIEPCKOM aJMHHUCTPALMM W MECTHBIX OpPraHOB
yIpaBJICHUS B OpraHU3alUU TPyHda, a TaKXKe AHAIU3UPYIOTCSA YCIOBHUS TPpyda U METOJBI
KOHTPOJIA. OTI[GJ'II)HO MHOJUYCPKHUBACTCA, YTO MO6I/IJII/ISaI_II/I$I Tpyaa BOCHHOIIJICHHBIX OblL1a
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00yc/I0BJICHa YKOHOMHUYECKUMH HHTEPECAMHU M BOCHHBIMH MOTPEOHOCTSIMH, YTO HEPEIKO

IMPpUBOAUIIO K OKCILTyaTallud HX pa60qef/i CUIJIBI. PCSYJIBTaTBI HCCIIEA0BaHUs ITIO3BOJIAIOT
rny6>1<e OCMBICIIMTE CHUCTEMY IIPUHYAUTCIIBHOI'O TpyHdad, IIOJOKCHHC BOCHHOIUICHHBIX H
0COOEHHOCTH KOJIOHHATIBLHOTO YIIPABJICHUS B UCTOpHUH TypKecTaHa BOCHHOTO TMepUoa.

KiroueBblie cioBa: IlepBas MupoBasi BoliHa, Pocculickas mmnepus, KOJOHUAIbHAS
MOJINTUKA, BOCHHASI SKOHOMUKA, TMPUHYIWUTEIbHAS paboyasi Cuiia, UMIIEPCKOE YIIpaBJICHUE,
MCCTHasA aIMHUHHUCTPAOHA, CUCTCMa KOHTPOJISA, HPOMBINIIICHHBIC IPCANPHUATHA, CCIILCKOC
XO3SIUCTBO.

Annotation. This article examines the use of prisoner-of-war labor in Turkestan
during the First World War. The study focuses on the mobilization of prisoners of war into
various sectors of the regional economy, the forms of labor organization, and the
mechanisms of exploitation applied to their work. The research is based on the principles of
historicism, comparative analysis, a systematic approach, and source-based historical inquiry.
Particular attention is given to the employment of prisoners of war in industry, construction,
transport, and agriculture, as well as to the role of imperial authorities and local
administrative bodies in regulating and supervising their labor. The article argues that the
mobilization of prisoner-of-war labor was largely driven by wartime economic demands and
military necessity, which frequently resulted in exploitative labor practices. The findings
contribute to a deeper understanding of forced labor systems, the experience of prisoners of
war, and the broader dynamics of colonial governance in Turkestan during the war period.

Keywords: First World War, Russian Empire, colonial policy, wartime economy,
forced workforce, imperial governance, local administration, control system, industrial
enterprises, agriculture.

KIRISH. Birinchi jahon urushi yillarida (1914-1918) Rossiya imperiyasi hududiga
Avstriya-Vengriya, Germaniya va Usmonli davlatlariga mansub ikki yarim millionga yaqgin
harbiy asirlarning olib kelinishi imperiya miqyosida mehnat resurslarini gayta tagsimlash
jarayonini jadallashtirdi. Ushbu jarayonda Turkiston o‘lkasi alohida ahamiyat kasb etdi,
chunki mintaga strategik jihatdan uzoq front hududlaridan biri bo‘lib, shu bilan birga
igtisodiy jihatdan ishchi kuchiga keskin ehtiyoj sezayotgan hududlardan hisoblangan.
Sirdaryo, Samarqand, Farg‘ona, Kaspiyorti va Yettisuv viloyatlariga yuborilgan harbiy
asirlar frontga frontortida yordam vositasi sifatida ko ‘rildi.

Harbiy asirlar temir yo‘l qurilishi, sug‘orish inshootlari, paxta yetishtirish, konchilik va
mahalliy sanoat korxonalarida ishchi kuchi sifatida jalb gilindi. Bu holat, bir tomondan,
urush davrida mintaga xo‘jalik faoliyatining uzluksizligini ta’minlashga xizmat qilgan bo‘lsa,
ikkinchi tomondan, harbiy asirlar mehnatining huqugiy magomi, yashash sharoitlari va
mahalliy aholi bilan ijtimoiy munosabatlari kabi masalalarni kun tartibiga olib chigdi. Shu
tariga harbiy asirlar mehnatidan foydalanish Turkistonda fagat vagtinchalik igtisodiy chora-
tadbir bo‘lib qolmay, balki urush yillarida imperiya markazi va chekka o‘lkalar o‘rtasidagi
Ijtimoiy-igtisodiy munosabatlar, majburiy mehnat amaliyotlari hamda mustamlakaviy
boshgaruv mexanizmlarining muhim tarkibiy unsuriga aylandi.

ADABIYOTLAR TAHLILI VA METODLAR.

1346



Qo ‘qon DPI. Ilmiy xabarlar 2026-yil 4-son A seriya
Turkistonda Birinchi jahon urushi yillarida harbiy asirlar masalasi tarixshunoslikda

turli yo‘nalishlarda yoritilgan bo‘lib, mazkur mavzuni o‘rganishda siyosiy tarix, ijtimoiy
tarix, etnik jarayonlar va harbiy asirlar kundalik hayoti bilan bog‘liq tadqgiqotlar alohida

ahamiyat kasb etadi. Tadqiqotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, mavjud adabiyotlarda asosan
Turkistondagi avstro-venger va nemis harbiy asirlarining yashash sharoiti hamda ularning
mahalliy muhitga moslashuvi masalalari yoritilgan. Biroq asirlar mehnatining safarbar
etilishi va ekspluatatsiyasi masalasi ko‘proq bilvosita tarzda yoritilib, alohida kompleks
tadqgigot darajasiga yetmagan.

A.M. Matveevning ‘“3apy0OexHble Bbixoanbl B TypkecraHe Ha myTsx K Bemukomy
okTs10pro (1914 — oxtsa6ps 1917 1.)” nomli tadgiqoti Turkistondagi xorijiy fugarolar va chet
ellik guruhlarning 1914-yildan 1917-yil oktabrgacha bo‘lgan ijtimoiy-Siyosiy holatini
o‘rganishda muhimdir. Bu adabiyotda harbiy asirlar mehnatidan foydalanish masalasi chuqur
ochib berilmagan bo‘lsa-da, ularning Turkistondagi mavjudligi va umumiy ijtimoiy-siyosiy
mavqei yoritiladi. [8].

T.V. Kotyukovaning “YtomncHasle conHueM...”: OCOOCHHOCTH IpeObIBaHUS U
COACPKaHUA aBCTPO-BCHI'CPCKHUX M I'CPMAHCKHX BOCHHOILUICHHBLIX B TypKeCTaHe B T'OAbI
nepBoit MupoBoit BorHel NOMIi magolasi mavzuga eng yaqin va eng muhim tadgigotlardan
biridir. Muallif Turkistonda avstriya-venger va german harbiy asirlarining saglanishi,
joylashtirilishi, turmush sharoiti, iglimga moslashuvi va ma’muriy nazorat ostidagi hayotini
tahlil giladi. Mazkur ishning ilmiy gimmati shundaki, u Turkistonni Rossiya imperiyasining
chekka, biroq strategik frontorti hududi sifatida ko‘rsatib, bu yerda asirlarga nisbatan
qo‘llangan siyosatning o°‘ziga xos jihatlarini ochib beradi. [7] Aynan shu magola orgali
asirlarning yashash va saglanish tizimi bilan bir gatorda, ularning igtisodiy resurs sifatida
gabul qilinganini ilg‘ash mumkin. Shunga qaramay, muallifning asosiy urg‘usi asirlarning
saglanish sharoitlari va kundalik hayotiga qaratilgan bo‘lib, mehnat safarbarligi, ishlab
chigarish jarayonidagi roli, ekspluatatsiya mexanizmlari va iqtisodiy samaradorlik masalalari
ikkinchi planda qoladi. Demak, bu magqola tadqgiqot uchun tayanch bo‘lsa-da, mavzuning
mehnat tarixi bilan bog‘liq qismi qo‘shimcha tahlilni talab giladi.

O‘zbekistonda harbiy asirlar tarixi alohida-alohida turli xil diasporalar — avstro-venger,
polyak, nemis va boshqalar tarzida tadgiq etib kelinmogda. Mustagqillik davri izlanuvchilari
orasida B.Golender [5], V.Gentshke [4], D.M.Inoyatova [6], K.Saipovalarning [9]
tadqiqotlari Turkistondagi harbiy asirlar masalasining turli jihatlariga to‘xtalib o‘tilganligi
bilan ajralib turadi.

Mazkur tadgigot manbashunoslik nuqtai nazaridan tadgiqot arxiv hujjatlarini kompleks
o‘rganishga asoslanadi.

Ushbu tadgiqot tarixiylik, xolislik va tizimlilik tamoyillariga tayangan holda olib
boriladi. Ishda, avvalo, tarixiy-genetik usul qo‘llanib, Turkistonda harbiy asirlar mehnatidan
foydalanishning kelib chigish omillari — urush sharoitidagi ishchi kuchi tangisligi,
imperiyaning iqtisodiy ehtiyojlari, mustamlakaviy boshqaruv amaliyoti va front orti ta’minoti
bilan bog‘liq holda izohlanadi. Tarixiy-qgiyosiy usul orqali chor ma’muriyati, Muvaqqat
hukumat va dastlabki sovet hokimiyati davridagi asirlar mehnatiga oid siyosat va amaliyotlar
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tagqoslanadi. Tarixiy-tipologik usul yordamida asirlar mehnatining asosiy ko‘rinishlari —
qishloqg xo‘jaligi, temir yo‘l va yo‘l qurilishi, konchilik, hunarmandchilik, kommunal-
xo‘jalik ishlari hamda harbiy ehtiyojga xizmat giluvchi mehnat turlari tasniflanadi.

Tadgigotda mikrotarixiy yondashuv ham muhim o‘rin tutadi. Chunki umumiy
imperiyaviy siyosat joylarda bir xil ko‘rinishda amalga oshmagan: ayrim hududlarda asirlar
qurilish va yo‘l ta’miriga, boshqa joylarda qishlog xo‘jaligiga yoki ma’muriy-buyurtma
asosidagi ishlarga jalb etilgan. Shu sababli Namangan, Jizzax, Samargand, Skobelev, Verniy,
Pishpek kabi lokal nuqgtalar misolida markaziy buyruq bilan mahalliy ijro o‘rtasidagi farqlar
aniglanadi. Zarur holatda prosopografik usul qo‘llanib, kasbi, millati, harbiy unvoni yoki
malakasiga ko‘ra asirlarning qaysi mehnat turlariga ko‘proq jalb etilgani tahlil gilinadi.

NATIJALAR VA MUHOKAMA.

Urush Turkiston iqtisodiyotida, ayniqsa qishloq xo‘jaligi va sanoatning xomashyo
bilan bog‘liq tarmogqlarida mehnat tanqisligini kuchaytirdi. Mazkur vaziyat imperiya
ma’muriyatini asirlikdagi harbiylarning mehnatidan tizimli ravishda foydalanishga undadi.
1915-yil 18-fevralda Turkiston general- gubernatori F. V. Martson tomonidan imzolangan
71-sonli buyrugga muvofiq, harbiy vazirlik tomonidan oddiy askar harbiy asirlarning jamoat
ishlariga jalb etilishining yangi tartibi yakuniy hal etilguniga gadar vaqgtinchalik moliyaviy
mexanizm joriy etildi. Mazkur buyrugga binoan, harbiy idoralarga kirmaydigan muassasalar
tasarrufidagi jamoat va davlat ishlariga harbiy asirlar jalb etilgan tagdirda, ish beruvchilar
tomonidan har bir asir uchun kuniga 25 kopeyk miqdorida haq to‘lash belgilandi. Ushbu
tartibga ko‘ra, ishlab topilgan mablag‘ning 10 kopeyki bevosita oddiy askar harbiy asirlarga
mehnati uchun mukofot hamda shaxsiy ozodalikni ta’minlash xarajatlari sifatida berilgan.
Qolgan 15 kopeyk esa harbiy va uyezd harbiy boshliglar boshgarmalari huzurida tashkil
etilgan maxsus jamg‘armaga yo‘naltirilib, u harbiy asirlarning kiyim-kechak bilan
ta’minlanishi, ichki kiyim va oyoq kiyimlarini ta’mirlash hamda zaruratga ko‘ra yangilarini
tiklash yoki xarid qilish maqgsadlariga sarflangan. Mazkur jamg‘arma mablag‘lari bo‘yicha
maxsus kirim-chigim daftarlari yuritilib, unda moliyaviy harakatlar aniq hisobga olingan.
Xarid gilinadigan kiyim-bosh va poyabzal buyumlari shakl va ko‘rinish jihatidan turlicha
bo‘lishi mumkin bo‘lsa-da, ularning giymati intendentlik organlari tomonidan belgilangan
narxlardan oshmasligi qat’iy talab sifatida belgilangan. [1, 9] Shu tariga, 1915-yilgi mazkur
buyrug harbiy asirlar mehnatidan foydalanishda nafagat ish hagini vaqgtinchalik tartibga
solish, balki ularning moddiy ta’minoti va sanitariya holatini yaxshilashga qaratilgan
markazlashgan moliyaviy nazorat mexanizmini shakllantirganini ko‘rsatadi. Bu holat urush
sharoitida majburiy mehnat tizimini ma’muriy va iqtisodiy jihatdan reglamentlashtirishga
bo‘lgan urinish sifatida ilmiy baholanishi mumkin.

Davlat va shahar jamoat ehtiyojlarini gondirish magsadida harbiy asirlarning quyi
toifalari mehnatidan foydalanishga ruxsat etiladigan ishlar ro‘yxati alohida normativ tartibda
belgilab qo‘yilgan. Ushbu ro‘yxat harbiy asirlar mehnatini aniq yo‘nalishlar bo‘yicha
cheklash va tartibga solishga qaratilgan bo‘lib, quyidagi ish turlarini o‘z ichiga olgan:

1. Harbiy idora va jamoat binolarini ta’mirlash ishlari, jumladan harbiy idoraning
barcha binolari va lager baraklari, shuningdek shahar va jamoat binolarida bo‘yash,

duradgorlik va yog‘ochsozlik, tom yopish, pechsozlik, suvoqchilik, temirchilik va

chilangarlik ishlari hamda xom g‘isht tayyorlash.
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2. Paxsa devor-to‘siglarni barpo etish, shuningdek mavjud devorlarni ta’mirlash va

mustahkamlash.

3. Davlat, shahar va jamoat uchastkalarida yer ishlari, xususan:

o hududlarni, yo‘llar, ko‘chalar, maydonlar, bog‘lar va xiyobonlarni rejalashtirish va
tekislash;

o yangi yo‘llar, ko‘chalar, maydonlar, bulvarlar, bog‘lar, xiyobonlar va gulzorlar
barpo etish hamda mavjudlarini tuzatish;

o Suv havzalari, kanallar va ariglarni kovlash va ta’mirlash (tozalash ishlari bundan
mustasno), biroq botqoqlashgan hududlarda bu kabi ishlarni bajarishga gat’iyan yo‘l

go‘yilmagan;

o piyodalar uchun yo‘laklar va ko‘priklarni qurish hamda ularni tartibga keltirish.

4. Sabzavotchilik (bog‘-tomorqga) ishlari, aynigsa harbiy idora ehtiyojlari uchun.
Ushbu faoliyat orqali nafaqat garnizonda joylashtirilgan qo‘shinlarni, balki kelgusida
amaldagi armiyadan qaytadigan bo‘linmalarni ham sabzavot mahsulotlari bilan ta’minlash
ko‘zda tutilgan.

5. Bog‘dorchilik ishlari, jumladan daraxt ekish va kesish, ildizlarni qo‘porish hamda
ekinzorlarni parvarishlash.

6. O‘q otish mashg‘ulot maydonlarini qurish va ta’mirlash, shuningdek maxsus
fortifikatsion ko‘rgazmali va artilleriya inshootlarini barpo etish.

7. Qabristonlarni tartibga keltirish ishlari.

8. Kazarma hududlari va ularga tutash ko‘chalarni tozalash va sug‘orish.

9. Harbiy idora ehtiyojlari uchun ariglarni tozalash ishlari, biroq bu faoliyat bezgak
kasalligi targalishining oldini olish magsadida fagat mavsumiy xarakterga ega bo‘lib, doimiy
ish sifatida amalga oshirilmagan.

10.Qurilish ishlari fagat har bir alohida holat bo‘yicha maxsus ruxsat olingan
tagdirdagina bajarilishi mumkin bo‘lgan. [2, 10]

Mazkur ro‘yxat harbiy asirlar mehnatidan foydalanishning qat’ly normativ-
chegaralangan xarakterga ega bo‘lganini ko‘rsatadi. Ish turlarining aniq belgilanishi imperiya
ma’muriyatining majburiy mehnatni tartibga solish, xavfsizlik va sanitariya talablarini
saglash hamda harbiy-strategik manfaatlardan chetga chigmaslikka bo‘lgan intilishini aks
ettiradi. Shu jihatdan, ushbu hujjat Turkistonda harbiy asirlar mehnatini tashkil etishning
huqugiy va tashkiliy asoslarini yorituvchi muhim manba sifatida ilmiy ahamiyatga ega.

Statistik ma’lumotlar harbiy asirlar mehnatining Turkiston o‘lkasida turli xo‘jalik va
ma’muriy tuzilmalar o‘rtasida keng tagsimlanganini ko‘rsatadi. Jumladan, 138 nafar harbiy
asir xususiy korxona egalari qo‘lida mehnat qilgan bo‘lsa, Zemstvo va shahar muassasalarida
551 nafar, Turkiston Harbiy Okrugi hududidagi harbiy bo‘limlarda esa 765 nafar asir faoliyat
yuritgan. Bundan tashqari, Temiryo‘llar vazirligi tasarrufidagi muassasalarda 288 nafar,
savdo korxonalarida 272 nafar hamda qishloq va yer xofjaligi vazirligiga qarashli
muassasalarda 209 nafar harbiy asir mehnat gilgani qayd etiladi. [7, 54]

Hattoki, Turkiston general-gubernatori A.N.Kuropatkinning uyida ham 50 nafar nemis
harbiy asirlari xizmat qilgan. Ularning 20 nafari bog‘bon, 9 nafari duradgor, 6 nafari
bo‘yoqchi, 4 nafari o‘t yoquvchi, 4 nafari Xizmatkor, 2 nafari tom yopuvchi usta, 1 nafari
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elektrotexnik, 1 nafari etikdo‘z, 1 nafari chilangar, 1 nafari ko‘cha tozalovchi va yana 1

nafari S.S.Yefremovaning uyida xizmatchi sifatida faoliyat yuritganlar. [3, 241] Keltirilgan
faktlar Birinchi jahon urushi davrida Turkistonda harbiy asirlar mehnatidan foydalanish
amaliyoti nafagat davlat va jamoat muassasalari, balki yugori martabali amaldorlarning
shaxsiy xo‘jaliklari darajasigacha kengayganini yaqqol ko‘rsatadi. Xususan, A. N.
Kuropatkin — Turkiston general-gubernatorining o‘z uyida 50 nafar nemis harbiy
asirlarining xizmat qgilgani majburiy mehnat tizimining ganchalik institutsional va kundalik
tus olganidan dalolat beradi. Asirlarning kasbiy tarkibi — bog‘bonlar, duradgorlar,
bo‘yoqchilar, tom yopuvchi ustalar, elektrotexnik, chilangar va boshga hunarmandlar —
ularning malakasi shaxsiy xo‘jalik ehtiyojlariga mos ravishda puxta tagsimlanganini
ko‘rsatadi. Mazkur holat harbiy asirlar mehnatidan foydalanishning ijtimoiy
tabagalashtirilgan xarakterini ham ochib beradi. Bir tomondan, asirlar og‘ir jismoniy mehnat
va infratuzilma qurilishlarida ishlatilgan bo‘lsa, ikkinchi tomondan, ular ma’muriy elita
vakillarining uy xo‘jaliklarida nisbatan malakali va barqaror xizmatlar ko‘rsatishga jalb
etilgan. Bu esa majburiy mehnatning fagat igtisodiy zarurat emas, balki ijtimoiy-ma’muriy
qulayliklar tizimiga singib ketganini anglatadi. Ahamiyatli jihati shundaki, Kuropatkinning
0‘zi ham uyida harbiy asirlarning soni haddan tashqari ko‘pligidan norozilik bildirib, ularni
kamaytirish bo‘yicha topshiriq bergan. [3, 241] Bu holat ikki tomonlama talqin etilishi
mumkin: bir tomondan, ma’muriy ortiqchalik va tashkiliy nomutanosiblikni ko‘rsatadi;
ikkinchi tomondan esa, harbiy asirlar mehnatidan foydalanish hatto yugori mansabdor
shaxslar darajasida ham muayyan chegaralarga ega bo‘lganini anglatadi. Shunga qaramay,
bunday buyrugning berilishi majburiy mehnatning o‘zi emas, balki uning migdori muammo
sifatida ko‘rilganini ko‘rsatadi.

1918-yilga kelib Turkiston o‘lkasida harbiy asirlar mehnati sanoat, transport va
infratuzilma tizimining ajralmas tarkibiy qgismiga aylangandi. Turkistondagi 518 ta harbiy-
sanoat korxonasida harbiy asirlarning mehnat gilgani ularning urush va ingilob sharoitida
ishlab chigarish jarayonlarini bargaror saqlab qolishda muhim rol o‘ynaganini tasdiglaydi. [9,
61] Bu korxonalar qurol-aslaha, ta’mirlash, texnik xizmat va transport chtiyojlari bilan
bevosita bog‘liq bo‘lib, asirlar mehnatisiz ularning uzluksiz faoliyati deyarli mumkin
bo‘lmagan.

1918-yilda Turkiston o‘lkasida taxminan 18 ming nafar harbiy asirning tranzit
punktlarida saglanayotgani mintaganing harbiy asirlar ogimini boshgarish va gayta
tagsimlashdagi muhim logistika markaziga aylanganini anglatadi. Shu bilan birga, 24 ming
nafardan ortiq asirlarning yollanma ishchi sifatida faoliyat yuritishi majburiy mehnat tizimi
bilan yarim erkin mehnat munosabatlari o‘rtasidagi chegaralar sezilarli darajada
uzoqlashganini ko‘rsatadi. [9, 61] Bu holat davlat nazoratining zaiflashuvi va xo‘jalik
ehtiyojlarining keskin ortishi bilan chambarchas bog‘liq edi.

XULOSA.

Xulosa qilib aytganda, Birinchi jahon urushi vyillarida harbiy asirlarning mehnat
faoliyati Turkiston harbiy okrugi hududida urush davri igtisodiyotining ajralmas tarkibiy
gismiga aylangan. Harbiy asirlar sanoat, gishloq xo‘jaligi, transport, qurilish va ijtimoiy
infratuzilma sohalarida keng miqyosda jalb etilib, mahalliy ishchi kuchi tangisligini
goplashda muhim rol o‘ynagan. Ularning mehnatidan foydalanish davlat, harbiy va xususiy
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sektorlar darajasida tizimli tus olib, majburiy mehnatning institutsionallashgan shaklini

yuzaga keltirgan. Harbiy asirlarning mehnatga jalb etilishida ularning kasbiy tayyorgarligi va
malakasi muhim mezon sifatida e’tiborga olingan. Agrar tajribaga ega bo‘lganlar qishloq
xo0‘jaligida, texnik va muhandislik bilimiga ega asirlar sanoat va temiryo‘l tizimlarida, kasbiy
mahoratga ega bo‘lmaganlar esa og‘ir jismoniy mehnat turlarida ishlatilgan. Bu holat mehnat
tagsimotining ma’lum darajada ratsional tashkil etilganini ko‘rsatsa-da, ayni paytda majburiy
mehnat sharoitida ijtimoiy tengsizlik va ekspluatatsiya unsurlarini ham kuchaytirgan. Shu
bilan birga, harbiy asirlar mehnat faoliyati ijtimoiy ziddiyatlar, past ish haqi, og‘ir mehnat
sharoitlari va ayrim hollarda zo‘ravonlik holatlari bilan kechgan. Bu jarayon mahalliy aholi,
kasaba uyushmalari va ma’muriy organlar o‘rtasida norozilik va qarama-garshiliklarni
keltirib chigargan. Shunga garamay, urush va ingilob sharoitida harbiy asirlar mehnati
Turkiston o‘lkasining iqtisodiy va infratuzilmaviy barqgarorligini saglab turishda muhim omil
bo‘lib xizmat gilgan.
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